
COMITÉ REGIONAL
SENA SBDC CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

SEPTIEMBRE DE  2021

Asesores
Carlos Andrés Matallana B. – Profesional Grado 2
Jorge Ivan Valencia Orientador Senior
Celiced Castaño Barco Orientador Junior
Cesar Arbey Gonzalez Orientador Junior
Adalgisa Palcio Santa Orientador Junior



INFORME DE GESTION
Ejecución y Proyección área de Emprendimiento



a. Avance en el cumplimiento de indicadores por Orientador con el
respectivo % de avance a septiembre 30 del 2021.

b. Gestión realizada acumulada con aliados estratégicos de marzo a
septiembre de 2021. Por Orientador se debe presentar en las
diapositivas la gestión con los aliados asignados (alcaldías, cámaras,
universidades y demás) incluyendo métricas, fotografías y descripción
de las actividades.

c. Inventario de proyectos a presentar en Convocatorias Cerradas y
Convocatorias de Mujer Rural con su respectivo porcentaje de avance.

d. Presentar resultados y evidencias de Bootcamps programados para el año
2021.

AGENDA 



METAS CAB 2021 Ejecución a Septiembre 30 de  2021

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES: 
ACUMULADO DEL 

CENTRO

SEPTIEMBRE
META A 

CUMPLIR
Como alcanzo la meta

INDICADORES 2021.
META ANUAL Ejec Acum 100%

EMPRENDIMIENTO

Planes de Negocio Formulados OFF 40 3 40 100% 0 Meta cumplida al 100%

Planes de Negocio Formulados FE
17 5 17 100% 0

Meta pendiente de cumplir con los planes de negocio que al momento tiene el centro en proceso de 
evaluación

Total, planes de negocio 
Formulados

57 8 54 95% 3
Pendiente de los resultados de evaluación para cumplir al 100%.

Empresas Creadas OFF 40 3 40 100% 0 Meta cumplida al 100%

Puesta en Marcha OFF 41 3 41 100% 0 Meta cumplida al 100%

Empleos Generados Empresas OFF 40 13 13 33% 27 Se definen estrategias por orientador para el cumplimiento de esta meta.

FONDO EMPRENDER

Planes de Negocio viabilizados 13 5 9 69% 4

Estamos pendiente de convocatorias, resultados de proyectos presentados y nuevas convocatorias
vigentes para el cumplimento de esta metas.

Empresas Creadas por el F.E. 10 5 5 50% 5

Puesta en Marcha FE 10 0 0 0% 10

Empleos Potenciales Directos 42 20 20 48% 22

FORTALECIMIENTO

Empresas con Plan de Acción 
Formulado

33 9 33 100% 0

Meta cumplida al 100%No Empresas en Fortalecimiento 29 5 29 100% 0

No. Empleos Fortalecimiento 22 3 14 64% 8

FOMENTO

Emprendedores orientados 3025 432 3059 101% -34

Meta cumplida al 100%No. Entrenamientos 29 1 29 100% 0

No. Personas Entrenadas 422 15 462 109% -40

ASESORIA
No. de Clientes Asesorados. 92 15 108 117% -16

Pendiente de la ejecución de horas de asesoría entre Octubre y Diciembre de 2021.
Horas Directas de Asesoría. 4948 500 4261 86% 687



Jorge Iván 
Valencia 

Orientador Senior SBDC
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CUMPLIMIENTO DE INDICADORES: JORGE IVAN VALENCIA

SEPTIEMBRE
META A 

CUMPLIR
Como alcanzo la meta

INDICADORES 2021.
META ANUAL Ejec Acum 100%

EMPRENDIMIENTO

Planes de Negocio Formulados OFF 10 0 10 100% 0 Esta meta se alcanzo al 100% en Agosto en alianza CCBuga y con talleres de Orientación

Planes de Negocio Formulados FE

5 0 2 40%

3
pendiente por reportar: piscícola el paraíso convocatoria de discapacidad, piscícola fiches, 

convocatoria rural, tierra Paraíso convocatoria rural. 

Total, planes de negocio 
Formulados

15 0 12 80%

3 Se reportaran una vez se autorice por DG los planes de negocio presentados al fondo emprender

Empresas Creadas OFF
10 0 10 100%

0
Esta meta se alcanzo al 100% en Agosto en alianza CCBuga y con talleres de Orientación

Puesta en Marcha OFF
10 0 10 100%

0
Esta meta se alcanzo al 100% en Agosto en alianza CCBuga y con talleres de Orientación

Empleos Generados Empresas OFF
10 0 0 0%

10 Se trabajará con la generación de 5 empleos OFF para Octubre

FONDO EMPRENDER

Planes de Negocio viabilizados 4 0 0 0% 4

A la fecha hay tres planes de Negocio Viables (Piscícola Paraíso, Piscícola FISHES y Tierra Paraíso)
pendientes de asignación de recursos y el reporte de empleos.

Empresas Creadas por el F.E. 2 0 0 0% 2

Puesta en Marcha FE 2 0 0 0% 2

Empleos Potenciales Directos
11 0 0 0%

11

FORTALECIMIENTO

Empresas con Plan de Acción 
Formulado

9 2 9 100%

0
Meta cumplida al 100% en Septiembre el alianza con CCBuga, Talleres de orientación y Sena 

Emprende Rural.No Empresas en Fortalecimiento 8 1 8 100% 0

No. Empleos Fortalecimiento
1 3 3 300%

-2

FOMENTO

Emprendedores orientados 757 148 760 100% -3

Esta se meta se alcanzo en Septiembre a partir de los talleres de Orientación.

No. Entrenamientos 8 0 6 75% 2

No. Personas Entrenadas 105 0 106 101%
-1

ASESORIA
No. de Clientes Asesorados. 23 6 32 139% -9

Se reportaran horas de asesoría en Octubre y Noviembre.
Horas Directas de Asesoría. 1237 180 1021 83%

216
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e. EJECUCIÓN CON MUNICIPIOS

RESTREPO ACUMULADO AGOSTO:
1. Personas Orientadas: 69
2. Personas Entrenadas: 4

3. Planes de Negocio en marcha: 
Uno de mujer rural. 

RESTREPO EJECUTADO 
SEPTIEMBRE:

1. Personas orientadas: 2.
2. Empresas en Fortalecimiento: 1

3. Planes de negocio en 
formulación SER: 4.

YOTOCO ACUMULADO AGOSTO: 
1. Personas Orientadas: 50
2. Personas Entrenadas: 0

YOTOCO EJECUTADO SEPTIEMBRE:
1. Personas Orientadas: 22

2. Planes de negocio en 
formulación: 1. 
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e. EVENTOS CON MUNICIPIOS (RESTREPO Y YOTOCO)

Restrepo: Brigada Móvil Comité 
trabajo (Junio 24); Orientación 

Presencial (Agosto 27).

Yotoco: Se programó taller de 
Orientación presencial con 

Alcaldía Municipal.
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e. EVENTOS CON ALIADOS

Articulación 
Cámara de 

Comercio de Buga

Reunión 
Alcaldía de 

Guacarí.

Lanzamiento 
Convocatoria de 
Buenaventura.

Pitch Palmira
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INVENTARIO DE PROYECTOS CONVOCATORIAS PENDIENTES 2021.

No
REGIONA

L
MUNICIPIO NOMBRE DEL PROYECTO 

CONVOCAT

ORIA: 

CERRADA / 

NACIONAL

SOLO SÍ ES 

CONVOCAT

ORIA 

CERRAD

A, 

SELECCION
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1 VALLE SAN PEDRO NATUFIBRAS NACIONAL MUJER RURAL - MIN AGRICULTURA90% 80% 80% 80% 80% 80% 100% 50% 80%

2 VALLE PALMIRA CLARA Y YEMA CERRADA Valle  - Palmira 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 70% 96%

3 VALLE PALMIRA
PAPRIKA

CERRADA Valle  - Palmira 60% 60% 60% 60% 60% 60% 100% 70% 66%

4 VALLE BUENAVENTURA RESTAURANTE LAS CHORRERAS DE PERICO CERRADA Valle - Buenaventura 20% 20% 20% 20% 20% 20% 40% 20% 23%

5 VALLE BUENAVENTURA RESTAURANTE PACHITA CERRADA Valle - Buenaventura 20% 20% 20% 20% 20% 20% 40% 20% 23%

6 VALLE BUENAVENTURA PECES EL ALEVIN CERRADA Valle - Buenaventura 40% 40% 40% 40% 40% 40% 60% 30% 41%

7 VALLE BUENAVENTURA EDNA SHIRLEY CERRADA Valle - Buenaventura 20% 20% 20% 20% 20% 20% 30% 20% 21%
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INVENTARIO DE PROYECTOS EN FORMULACIÓN 2021.



Celiced Castaño
Orientador Junior
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CUMPLIMIENTO DE INDICADORES: CELICED CASTAÑO

SEPTIEMBRE
META A 

CUMPLIR
Como alcanzo la meta

INDICADORES 2021.
META ANUAL Ejec Acum 100%

EMPRENDIMIENTO

Planes de Negocio Formulados OFF 10 1 10 100% 0 Meta cumplida al 100%.

Planes de Negocio Formulados FE 4 2 7 175% -3 Meta cumplida al 100%.

Total, planes de negocio 
Formulados

14 3 16 114% -2

Meta cumplida al 100%

Empresas Creadas OFF 10 1 10 100% 0 Meta cumplida al 100%.

Puesta en Marcha OFF 10 1 10 100% 0 Meta Cumplida al 100%

Empleos Generados Empresas OFF 10 2 2 20% 8 Se definen estrategias para el cumplimiento de esta meta entre los mese de octubre y noviembre.

FONDO EMPRENDER

Planes de Negocio viabilizados 3 4 7 233% -4

Esta meta se cumplió con las convocatorias que se han realizado a la fecha.

Empresas Creadas por el F.E. 3 4 4 133% -1

Puesta en Marcha FE 3 0 0% 3

Empleos Potenciales Directos 11 16 16 145% -5

FORTALECIMIENTO

Empresas con Plan de Acción 
Formulado

8 2 8 100% 0

Esta meta se cumplió al 100%No Empresas en Fortalecimiento 7 1 7 100% 0

No. Empleos Fortalecimiento 5 0 0 0% 5

FOMENTO

Emprendedores orientados 756 76 756 100% 0

Esta meta se cumplió al 100%

No. Entrenamientos 7 0 8 114% -1

No. Personas Entrenadas 105 0 110 105% -5

ASESORIA
No. de Clientes Asesorados. 23 2 28 122% -5

Pendiente de ejecutar con las horas de asesoría entre octubre y noviembre.
Horas Directas de Asesoría. 1237 60 1196 97% 41
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pt EJECUCIÓN CON MUNICIPIOS

GUADALAJARA DE BUGA:

1. Personas Orientadas: 734
2. Personas Entrenadas: 80

3. Empresas formalizadas Off: 13
4. Planes de Negocio Viabilizados 2:

Economía Naranja: 1 Jóvenes: 1
5. Emprendedores en ruta del SBDC: 5

6. Empresas en fortalecimiento: 6 
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Estrategia Jóvenes
Oferta académica del Sena 
CAB y Servicios del SBDC

Convocatoria Cerrada
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SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO 

ALCALDIA GUADALAJARA DE BUGA

79 Orientados de Buga en el 
mes de Mayo
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lio SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO 

ALCALDIA GUADALAJARA DE BUGA

Reunión Turismo Científico

Nos remiten empresarios del Sector
Turístico para la orientación
E inquietudes para cursos en el Sena:
-Formación co-investigador de campo
-Técnicas en investigación de campo
-Técnicas investigación recursos
naturales
-Técnicas de muestreo y registro
datos

Reunión Alcaldía Buga

Estrategía oferta
académica del
SENA CAB
Identificación de
empresarios o
emprendedores
jóvenes para
presentar a
convocatorias
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ALIADOS ESTRATEGICOS
CAMARA DE COMERCIO
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Programación de Taller de Orientación para el día
25 de Agosto y Entrenamiento para el día 28 de
Agosto con la participación de 92 estudiantes
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INVENTARIO DE PROYECTOS CONVOCATORIAS PENDIENTES 2021.
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CUMPLIMIENTO DE INDICADORES: CESAR ARBEY GONZALEZ 

SEPTIEMBRE
META A 

CUMPLIR
Como alcanzo la meta

INDICADORES 2021.
META ANUAL Ejec Acum 100%

EMPRENDIMIENTO

Planes de Negocio Formulados OFF
10 1 10 100% 0

Esta meta se alcanzo al 100% en septiembre en alianza CCBuga y con talleres de Orientación

Planes de Negocio Formulados FE
4 1 3 75% 1 Pendiente dos planes de negocio por reportar: 1 porcicola la esperanza, conv rural,  1 green fruit

conv jovenes

Total, planes de negocio 
Formulados

14 1 10 71% 4
Esta meta se cumplirá una vez salgan los resultados de las convocatorias en marcha.

Empresas Creadas OFF
10 1 10 100% 0

Esta meta se alcanzo al 100% en septiembre en alianza CCBuga y con talleres de Orientación

Puesta en Marcha OFF
11 1 11 100% 0

Esta meta se alcanzo al 100% en septiembre en alianza CCBuga y con talleres de Orientación

Empleos Generados Empresas OFF 10 8 8 80% 2

FONDO EMPRENDER

Planes de Negocio viabilizados 3 0 0 0% 3

Esta meta se moverá una vez salgan los resultados de los proyectos en evaluación y los proyector
por presentar(Pendiente de resultados: Green Fruit, por presentar: Dos de mujer Rural, Uno
convocatoria Cali; Uno convocatoria de Buenaventura).

Empresas Creadas por el F.E. 2 0 0 0% 2

Puesta en Marcha FE 2 0 0 0% 2

Empleos Potenciales Directos 10 0 0 0% 10

FORTALECIMIENTO

Empresas con Plan de Acción 
Formulado

8 2 8 100% 0

Esta meta se cumplió en Septiembre con gestión propia.No Empresas en Fortalecimiento 7 1 7 100% 0

No. Empleos Fortalecimiento 11 0 11 100% 0

FOMENTO

Emprendedores orientados 756 30 787 104% -31

Meta cumplida al 100% en septiembre con gestión de aliados estratégicos y centro.No. Entrenamientos 7 0 8 114% -1

No. Personas Entrenadas 106 0 140 132% -34

ASESORIA
No. de Clientes Asesorados. 23 3 24 104% -1 Esta meta se cumplirá entre los meses de octubre a diciembre con las asesorías ejecutadas a los 

diferentes tipos de clientes.
Horas Directas de Asesoría. 1237 104 971 78% 266
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Abril: Se orientaron en emprendimiento y
fondo emprender 250 estudiantes y
egresados de la universidad del valle.

Universidad del Valle
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Desde el mes de marzo
inicio la alianza con Cámara
de Comercio de Buga, para
facilitar el cumplimiento
del indicador de empresas
OFF, con la que se ha
realizado 7 convocatorias
vinculando 40 nuevas
empresas off.
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Alcaldía de Riofrio

Se realizó con el alcalde y secretarios
de Despacho reunión de planeación
de acciones de emprendimiento para
el municipio.
Participamos del 17 al 20 de agosto,
en la era feria de universidades, se
orientaron 138 personas, se
contactaron 4 emprendedores.

Se están atendiendo actualmente
4 emprendimientos de la zona.
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Gestión: Como resultado de la
participación en Feria Educativa de
la alcaldía de Riofrio, se contactó la
empresa INDUSTRIAS INTEGRADAS.
Con mas de 400 empleos, la cual se
vinculó al programa de
fortalecimiento empresarial.

Se han realizado 2 reuniones con los
lideres de las fábricas de la Marina y
Salónica.

1 entrenamientos en trabajo en
equipo y Clima Laboral. Con 50
asistentes.

Programado 1 entrenamiento en
Finanzas Personales.

Industrias Integradas 
la Marina

Industrias Integradas 
Salónica
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Alcaldía de Trujillo
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lio EJECUCIÓN CON MUNICIPIOS

Riofrio
1. Personas Orientadas: 138
2. 1 Empresa Fondo emprender. 
3. 2 planes de negocios

Trujillo: 
1. Personas Orientadas: 59
2. 2 plan de negocios 
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INVENTARIO DE PROYECTOS CONVOCATORIAS PENDIENTES 2021.
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Adalgisa Palacio
Orientador Junior
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CUMPLIMIENTO DE INDICADORES: 
ADALGISA PALACIO 

SANTA

SEPTIEMBRE
META A 

CUMPLIR
Como alcanzo la meta

INDICADORES 2021.
META ANUAL Ejec Acum 100%

EMPRENDIMIENTO

Planes de Negocio Formulados OFF 10 1 10 100% 0 Esta meta se cumplió en alianza con Cámara de Comercio de Buga y Gestión propia.

Planes de Negocio Formulados FE

4 2 5 125%

-1
pendiente por reportar 1 peces del valle convocatoria jóvenes segundo cierre,  proyecto de 

ganadería PCOA y Ecomiel del Valle, convocatoria rural.

Total, planes de negocio 
Formulados

14 4 16 114%

-2 Esta meta se cumplió en Septiembre

Empresas Creadas OFF
10 1 10 100%

0
Esta meta se cumplió en alianza con Cámara de Comercio de Buga y Gestión propia.

Puesta en Marcha OFF
10 1 10 100%

0
Esta meta se cumplió en alianza con Cámara de Comercio de Buga y Gestión propia.

Empleos Generados Empresas OFF 10 3 3 30% 7 Se trabajará para lograr 3 en octubre y 4 en noviembre.

FONDO EMPRENDER

Planes de Negocio viabilizados 3 1 2 67% 1

Esta meta se cumplirá una vez sean evaluados los planes de negocio que se tienen formulados de
jóvenes, mujer rural que están en concurso.

Empresas Creadas por el F.E. 3 1 1 33% 2

Puesta en Marcha FE 3 0 0 0% 3

Empleos Potenciales Directos 10 4 4 40% 6

FORTALECIMIENTO

Empresas con Plan de Acción 
Formulado

8 3 8 100%

0 Esta meta se cumplió en septiembre en gestión con empresas que culminaron interventoría F.E., con 
Cámara de Comercio de Buga y Gestión propia.No Empresas en Fortalecimiento 7 2 7 100% 0

No. Empleos Fortalecimiento 5 0 0 0% 5

FOMENTO

Emprendedores orientados 756 178 756 100% 0 Esta meta se cumplió en septiembre con la gestión realizada por el G2 de centro con los diferentes
programas del centro y con aliados estratégicos.No. Entrenamientos 7 1 7 100% 0

No. Personas Entrenadas 106 15 106 100% 0

ASESORIA
No. de Clientes Asesorados. 23 4 24 104% -1 La meta de horas de asesoría, se cumplirá con la gestión de asesoría de los meses de octubre y 

noviembre.
Horas Directas de Asesoría. 1237 156 1073 87% 164
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EJECUCIÓN CON MUNICIPIOS

DARIEN:
1. Personas Orientadas: 31
2. Personas Entrenadas: 5
3. Planes de Negocio FE: 1 

4. Empresa Fortalecimiento: 2

GUACARÍ: 
1. Personas Orientadas: 149
2. Personas Entrenadas: 10

3. Planes de Negocio en marcha:1
4. Empresas Formalizadas OFF: 3
5. Empresas fortalecimiento: 1
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Municipio Darién, carolina Loaiza 
 
Se inicio conversaciones con alcaldía de Calima, Darién virtualmente, 
desde el mes de marzo, en agosto se asistió presencialmente donde se 
obtuvo una seria intención por parte del alcalde para convocatoria 
cerrada FE. Se está en la gestión de reunión privada con el alcalde y 
enlace regional, para concretar convocatoria FE. 
 

Municipio de Guacarí. 
 
Se realizo orientación presencial, se han ejecutado reuniones con 
enlace regional y equipo CAB, en el municipio. De igual manera se hizo 
orientación, trabajo de atención con el fin de perfilar emprendedores 
que cumplan los requisitos FE, para futuras convocatorias. 
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INVENTARIO DE PROYECTOS CONVOCATORIAS PENDIENTES 2021.
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INVENTARIO DE PROYECTOS EN FORMULACIÓN 2021.




